	Пункты Плана
	Реализованные мероприятия, определенные  Планом противодействия коррупции Уральского управления Федеральной службы по экологическому,  технологическому и атомному надзору на 2012 год
	Сроки

выполнения мероприятий, установленные Планом
	 Результаты мероприятий, определенных Планом

	1.1.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в Уральском управлении Ростехнадзора.


	постоянно
	Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в Уральском управлении Ростехнадзора в 2012 году проведено 19 заседаний.

Рассмотрены следующие вопросы:

19 обращений о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора

2 обращения о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	1.2
	Обеспечение усиления работы должностного лица отдела кадров и спецработы, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	постоянно
	Работа должностного лица отдела кадров и спецработы, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений была усилена.

	1.3
	Организация в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами РФ, проверок по случаям несоблюдения федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушений ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка, а также применение соответствующих мер юридической ответственности


	2012-2013
	По выявленным фактам нарушений проведены служебные проверки, государственные гражданские служащие  привлечены к дисциплинарной ответственности.



	1.3.1
	Организация и проведение проверок соблюдения запрета на осуществление предпринимательской деятельности, а также на вхождение в состав органов управления коммерческой организацией государственными гражданскими служащими Управления
	до  01.10.2012
	Проведена проверка по всем государственным гражданским служащим Управления. Фактов нарушения не выявлено.



	1.3.2
	Проведение анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и членов их семей.


	01.09.2012
	Проведена проверка по всем государственным гражданским служащим Управления. Фактов нарушения не выявлено.



	1.3.3


	Применение мер юридической ответственности в порядке, установленном законодательством, к государственным гражданским служащим Уральского управления Ростехнадзора, представившим недостоверные и неполные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.


	По результатам анализа в срок установленный законодательством
	Фактов нарушения не выявлено

	1.4.
	Осуществление контроля исполнения государственными гражданскими служащими Уральского управления Ростехнадзора обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы

	10.09.2012
	Государственные гражданские служащие Управления выполняли обязанность по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы. Иная оплачиваемая работы выполнялась во вне рабочее время. Фактов нарушения не выявлено.



	1.4.1.
	Принятие локального нормативного акта, обеспечивающего контроль исполнения государственными гражданскими служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	10.09.2012
	Принят

	1.5.
	Организация систематического проведения Уральским управлением Ростехнадзора оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации им своих функций, и внесение предложений в Ростехнадзор для уточнения в перечень должностей федеральной государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками

	25.12.2012
	Оценка проводится

	1.6.
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной службы категории «руководители», и осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и организации

	01.09.2012
	Профилактика возникновения конфликта интересов в дальнейшем


	1.6.1.
	Рассмотрение результатов работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной гражданской службы категории «руководители»
	декабрь 2012
	Случаев не выявлено

	1.7.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными служащими Уральского управления Ростехнадзора ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции
	2012-2013
	Формирование у федеральных государственных служащих Уральского управления Ростехнадзора позиции неприятия коррупционных проявлений в своей служебной деятельности.



	1.7.1.
	Участие в семинаре-совещании ответственных работников Уральского управления Ростехнадзора по профилактике коррупционных и иных правонарушений, организуемый и проводимый Ростехнадзором.

	июнь 2012- июль 2012
	Приняли участие в совещании. Провели совещание в Управлении.



	1.7.2.
	Ознакомление с методическими материалами по порядку проведения проверок разработанными Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2012 № 1065.


	август-сентябрь 2012
	Проведено ознакомление государственных гражданских служащих Управления



	1.7.3.
	Разработка и доведение до сведения работников Уральского управления Ростехнадзора памятки с нормами законодательства, устанавливающими запреты, ограничения и обязанности, направленные на недопущение коррупции, а также регламентирующие меры ответственности за их нарушение.


	сентябрь-октябрь 2012
	Разработана памятка с нормами законодательства, устанавливающими запреты, ограничения и обязанности, направленные на недопущение коррупции, а также регламентирующие меры ответственности за их нарушение и доведена до сведения государственных гражданских служащих Управления.



	1.8.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными служащими ограничений, касающиеся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
	2012
	Проведена разъяснительная работа, ознакомление с нормативными актами в области противодействия коррупции


	1.9.
	Организация доведения до лиц, замещающих должности федеральной государственной службы, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых федеральными государственными гражданскими служащими в соответствии с законодательством РФ о противодействии коррупции


	3 квартал 2012
	Формирование у государственных гражданских служащих Уральского управления Ростехнадзора понимания ответственности за коррупционные правонарушения



	1.10.
	Ознакомление государственных гражданских служащих Уральского управления Ростехнадзора с принятым нормативно-правовым актом федерального органа исполнительной власти, обязывающего лиц, замещающих должности федеральной государственной службы, сообщать о получении ими подарка в связи с исполнением служебных обязанностей, разработанного на основании утвержденного Правительством Российской Федерации типового нормативного акта по данному вопросу.


	По мере изменения законодательства
	Письменно ознакомили государственных гражданских служащих Управления.



	2.1.
	Осуществление антикоррупционной экспертизы локальных нормативно-правовых актов, их проектов и иных документов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях выявления коррупциогенных факторов и последующего устранения таких факторов


	постоянно
	Недопущение закрепления на локальном нормативно-правовом уровне возможностей для коррупционных проявлений.



	2.2.
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы локальных нормативных правовых актов, их проектов и иных документов


	постоянно
	Общественный контроль при подготовке локальных нормативных правовых актов, их проектов и иных документов



	2.3.
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции в Уральском управлении Ростехнадзора


	постоянно
	Оперативное и эффективное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений в деятельности отдельных федеральных государственных служащих Ростехнадзора



	2.4.
	Внедрение в деятельность Уральского управления Ростехнадзора инновационных технологий государственного управления и администрирования в соответствии с распорядительными документами Ростехнадзора


	В соответствии с актами Ростехнадзора
	Усовершенствование форм и методов государственного управления и администрирования



	2.5.
	Обеспечение внедрения и действенного функционирования межведомственного электронного взаимодействия Уральского управления Ростехнадзора и электронного взаимодействия Уральского управления Ростехнадзора с гражданами и организациями в рамках предоставления государственных услуг


	В соответствии с актами Ростехнадзора
	Повышение эффективности взаимодействия государственных органов между собой с целью обмена информацией по вопросам профилактики коррупционных и иных правонарушений 



	2.6.
	Обеспечение действенного функционирования единой автоматизированной системы документооборота «ДЕЛО WEB», позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов
	2012-2013
	Мониторинг исполнения документов с целью исключения возможности появления коррупционных рисков



	2.7.
	Совершенствование условий, процедур и механизмов государственных закупок

	2012-2013
	Исключение возможности использования служебного положения в корыстных целях



	2.8.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности по размещению государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков

	Постоянно
	Исключение возможности нецелевого использования и растрат бюджетных средств



	3.1.
	Обеспечение размещения на официальном Интернет-сайте Уральского управления Ростехнадзора информации об антикоррупционной деятельности, создание и ведение специализированного раздела о противодействии коррупции


	Постоянно
	Предоставление всесторонней и полноценной информации об антикоррупционной деятельности, проводимой Уральским управлением Ростехнадзора



	3.2.
	Осуществление мер по созданию эффективной системы обратной связи, позволяющей корректировать проводимую антикоррупционную работу на основе информации о ее результативности, полученной от населения и институтов гражданского общества

	Постоянно
	Своевременное реагирование и проверка сведений о коррупционных проявлениях в  деятельности федеральных государственных служащих Уральского управления Ростехнадзора



	3.3.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Уральском управлении Ростехнадзора или нарушениях требований к служебному поведению федеральных государственных служащих Уральского управления Ростехнадзора посредством:
· приема электронных сообщений на официальный электронный адрес Уральского управления Ростехнадзора;
· приема обращений граждан на почтовый адрес Уральского управления Ростехнадзора с обязательной регистрацией в автоматизированной системе документооборота «ДЕЛО WEB» и контроль сроков исполнения документа;
функционирование общественной приемной с размещением информации о графике работы, адресах и телефонах на официальном сайте Уральского управления Ростехнадзора

	Постоянно
	Своевременное реагирование и проверка сведений о коррупционных проявлениях в деятельности федеральных государственных служащих Ростехнадзора



	3.4.
	Ознакомление с обобщенной практикой рассмотрения полученных Уральским управлением Ростехнадзора в разных формах обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции и повышения результативности и эффективности этой работы


	Декабрь 2012
	Ознакомление с выявленными характерными нарушениями, а также мониторингом функций Ростехнадзора на предмет коррупционных рисков



	3.5.
	Обеспечение эффективного взаимодействия Уральского управления Ростехнадзора с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции


	Постоянно
	Обеспечение открытости в деятельности Уральского управления Ростехнадзора и формирование общественного мнения нетерпимости к коррупционным проявлениям



	3.6.
	Обеспечение эффективного взаимодействия Уральского управления Ростехнадзора со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых Уральским управлением Ростехнадзора, и придании гласности фактов коррупции в Уральском управлении Ростехнадзора


	Постоянно
	Обеспечение гражданам доступа к информации о реализации мероприятий, направленных на противодействие коррупции



	3.7.
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Уральском управлении Ростехнадзора и организация проверки таких фактов.


	Постоянно
	Своевременное реагирование на сообщения о коррупционных нарушениях в деятельности гражданских служащих Уральского управления Ростехнадзора, мониторинг функций Уральского управления Ростехнадзора на предмет коррупционных рисков



	
	
	
	


